Dzwignia Narzedziowa™ 17 marca 2026

Najwiekszy problem we wdrazaniu narzedzi do zarzgdzania projektami, to brak spojrzenia na caty obraz: jak narzedzia majg

wspierac organizacje na wszystkich poziomach.

DZwignia Narzedziowa™ powstata wtasnie po to, aby wypetnic te luke i pokazac peten system dziatania firmy z perspektywy
narzedzi. To profesjonalne, jednodniowe szkolenie (organizowane tylko raz w roku!), na ktérym uczymy jak korzystac z

narzedzi do zarzgdzania projektami.

LEADERSH\PICENTER

DZwignia
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Szkolenie z narzedzi do zarzadzania projektami - Leadership center

Zdobad? wiedze z zarzadzania projektami w szkoleniu - DZwignia Narzedziowa.

Narzedziowa ™

Poznaj podstawy, narzedzia i rozwijaj swoje umiejetnoscil



https://leadership-center.pl/dzwignia-narzedziowa/

Kto za tym stoi?

Mariusz Kapusta

Jestem ekspertem w zarzgdzaniu projektami. Stworzytem
metode 12 Pytan KISS PM®, ktéra pomaga ogarniac projekty
W prosty sposob. Jestem autorem ksigzki ,Zarzgdzanie
Projektami krok po kroku".

Na swoim koncie mam miedzynarodowe projekty IT i R&D, a
takze wdrozenia podejscia projektowego w kilkudziesieciu
firmach. Prowadze butik doradczo-szkoleniowy
Leadership Center, w ktérym wspieramy organizacje w
petnym zakresie.

Na sali szkoleniowej spedzitem ponad 20 tysiecy godzin,
prowadzgc warsztaty dla praktycznie kazdej branzy i poziomu
organizacyjnego.

Na YouTube zebratem spotecznos¢ ponad 28 tysiecy oséb,
a moje filmy przekroczyty milion wyswietleni. Prywatnie
lubie wyzwania - od strzelectwa dynamicznego (kilka razy
zdobytem tytut wicemistrza Polski) po ekstremalne szkolenia
z jednostkami specjalnymi i jazde motocyklem.




Czy rozpoznajesz te wyzwania?
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Niespojny system pracy Narzedzia a rzeczywistos¢

Brak jasno zdefiniowanego modelu dziatania prowadzi do Systemy zawierajg tylko czes¢ danych, statusy sg

roznych interpretacji planowania, raportowania i nieaktualne, a wiele dziatan nie jest rejestrowanych, co

przekazywania zadan. podwaza wiarygodnos¢ narzedzi.

+

Rozproszony przeptyw informacji Bariery kulturowe i strukturalne

Zadania i ustalenia gubig sie w mailach i komunikatorach, Ad-hoc decyzje i zmienne priorytety utrudniajg wdrazanie

brak jest jednego uporzgdkowanego strumienia pracy. standardéw pracy; formalne zasady sg czesto omijane.
+

Brak rytmu przegladow Brak czasu na usprawnienia

Ryzyka identyfikowane sg zbyt pézno, poniewaz przeglady Codzienne "gaszenie pozarow" uniemozliwia planowanie i

statuséw i portfela inicjatyw odbywajg sie sporadycznie. prace nad diugoterminowym usprawnianiem systemul.

Jesli cho¢ jedna z powyzszych bolaczek brzmi znajomo, czas na zmiane podejscia. Dzwignia Narzedziowa™ pomoze Ci
zapanowac nad tym chaosem poprzez wypracowanie kompleksowego, firmowego systemu narzedziowego.
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Dla kogo jest to szkolenie?

= =

Dla wiascicieli firm Dla managerow

Zyskujesz strategiczny wglad w firme, bez recznych Dostajesz system, ktéry tgczy operacyjng codziennosc z
raportow i bez czekania na prezentacje. Widzisz, czy cele projektami i rozwojem zespotu. Widzisz, kto jest

sg realizowane, gdzie sg koszty i ktore obszary wymagaja przecigzony, ktére dziatania sie blokujg i jak zapanowac
decyzji. Mozesz zarzgdzac firmg w czasie rzeczywistym, a nad pracg zespotu, nie bedgc w kazdym temacie.

nie z opdznieniem.

lad

Dla prowadzacych projekty Dla tych, ktdorzy chca sie rozwija¢é
Masz jedno miejsce do prowadzenia projektéw, od planu Zaczniesz dziata¢ wedtug sprawdzonego systemu.

po dowiezienie. Widzisz zadania, terminy i statusy. Wiesz, Nauczysz sie, jak zarzadzac sobg, jak nie zgubic sie w

co sie sypie i jak to pokazac przetozonym. Dzwignia daje Ci zadaniach i jak korzystac z narzedzi, ktére naprawde

nie tylko narzedzia, ale i jezyk, ktory rozumie zarzad. pomagajg w codziennej pracy - nawet jesli reszta zespotu

jeszcze ich nie stosuje.
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Praca na case study -
firma Solutech™

Program szkolenia oparty jest na realistycznym modelu firmy Solutech -
fikcyjnej organizacji stworzonej na bazie doswiadczen setek zespotow i
projektow.

Jej struktura jest uniwersalna i pozwala przecwiczy¢ najwazniejsze aspekty
zarzadzania projektami, zespotami i narzedziami w dowolnej branzy.

W trakcie szkolenia zobaczysz:

e jak wyglada zarzgdzanie firmg z poziomu zarzadu,

e jak prowadzi¢ rézne typy projektow (duze, mate, procesowe, pilotaze),

.

e jak ogarniac codzienng prace zespotow i reagowac na wrzutki,
przecigzenia i chaos,

e jakrdozne dziaty pracujg inaczej i co to oznacza dla narzedzi,

e jwreszcie - jak to wszystko ztozy¢ w jeden, spojny system pracy.

® Solutech to nie teoria - to zywy organizm, na ktérym
sprawdzisz, jak zadziata system Dzwigni Narzedziowej w Twojej
rzeczywistosci.




Program szkolenia

Modut 0: Rewolucja w narzedziach
do zarzadzania

Dlaczego sam Excel nie wystarcza, co musi zadziatac¢, zeby
narzedzia dziataty naprawde i jak dobrac system do
struktury firmy. Startujemy tez ze studium przypadku
Solutech, na ktérym przecéwiczysz caty model w praktyce.

Modut 2: Zarzadzanie projektem z
perspektywy kierownika

Pokazemy, jak efektywnie prowadzic¢ projekt od startu po
zamkniecie, wykorzystujgc konkretne widoki i funkcje
narzedzia - Kanban, Gantt, zadania, komunikacje.
Nauczysz sie pracowac w systemie, ktory wspiera rozne
typy projektow i nie marnuje czasu na rzeczy, ktore da sie
zautomatyzowac.

Modut 4: Wykonywanie pracy -
perspektywa uczestnika

Pokazemy, jak zorganizowac wiasng prace, gdy projekt to
tylko jedna z wielu rzeczy do zrobienia. Nauczysz sie
korzysta¢ z widokdéw zadan, priorytetéw i komunikacji tak,
zeby nie tong¢ we wrzutkach, mailach i nieskonczonych
listach ,na potem".
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Modut 1: Zarzadzanie firma na
poziomie zarzadu lub wtasciciela

Dowiesz sie, jak mie¢ petny obraz firmy bez
mikrozarzgdzania - od strategii po koszty i status
projektéw. Pokazemy, jak zbudowad system raportowania,
ktéry dziata sam i jak potgczy¢ cele firmy z tym, co
naprawde sie dzieje.

O

Modut 3: Zarzadzanie zespotem z
perspektywy managera

Dowiesz sie, jak potgczy¢ codzienng prace zespotu z
udziatem w projektach, ogarngc zadania, procesy i
obcigzenie - wszystko w jednym systemie. Pokazemy, jak
stworzy¢ rytm pracy, ktéry porzgdkuje komunikacje,
utatwia delegowanie i pozwala zespotowi dziatac bez
przecigzen i chaosu.

Modut 5: Jak skutecznie wdrozy¢
system pracy z narzedziami

Wiedziec to jedno, a wdrozy¢ i utrzymac to drugie.
Pokazemy, jak krok po kroku uruchomic system w zespole,
radzic¢ sobie z oporem i nie utkng¢ po entuzjazmie
pierwszych dni. Bez idealizowania - z rozwigzaniami na
realne przeszkody.



Zobacz, jak wyglada narzedziowa rewolucja

10 minut z petnego szkolenia Dzwignia Narzedziowa™
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https://www.youtube.com/watch?v=dn-MfLYNMRM

Szkolenie w dwoch wariantach do wyboru

wersja BASIC wersja PREMIUM

1950 zt brutto 3900 zt brutto

(1 585,37 netto) (3 170,73 netto)

e Udziat w Szkoleniu DZwignia Narzedziowa™ e Udziat w Szkoleniu Dzwignia Narzedziowa™

e (Caly system DZwigni Narzedziowej™ e (Caly system DZwigni Narzedziowej™

e Nagranie ze szkolenia e Nagranie ze szkolenia

e Arkusz oceny "Przedawkowania narzedzi" e Arkusz oceny "Przedawkowania narzedzi"

e Plan wdrozenia systemu Dzwigni Narzedziowej™ w zycie e Plan wdrozenia systemu Dzwigni Narzedziowej™ w zycie

e Praktyczne Checklisty e Praktyczne Checklisty

e Lista argumentdw, ktére pomogg Ci przedstawic korzysci e Lista argumentéw, ktére pomogg Ci przedstawic korzysci
ptyngce z wdrozenia narzedzi w Twojej firmie ptyngce z wdrozenia narzedzi w Twojej firmie

e Szablony Excel - caty system Dzwigni Narzedziowej™ w
formie plikéw .csv do Asany

e Instrukcje jak zaimportowac szablony do swojego

systemu
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Wersja Premium: Gotowy system Dzwigni Narzedziowej™

W wersji Premium otrzymujesz nie tylko dostep do szkolenia, ale takze caty system DZwigni Narzedziowej™ w formie gotowych

szablonéw (.csv) wraz z instrukcjg importu do ASANY. Dzieki temu mozesz btyskawicznie wdrozy¢ system w swoim

narzedziu, bez recznego ustawiania kazdego elementu.

Co doktadnie otrzymasz?

PM Board - kontrola nad wieloma
projektami

Logiczny podziat na etapy: Pomyst, Wizja, Planowanie,
Realizacja, Zakonczenie. Pomaga unikac przecigzen i
trzymac peten obraz projektow.

CRM - prosty system zarzadzania
kontaktami i relacjami z klientami

Sledzenie dziatan sprzedazowych, obstugi posprzedazowej
i segmentacji klientow.

Projekty Mini / Pilotazowe / Procesowe /
Przewidywalne / R&D

Zestaw 5 szablondw dostosowanych do réznych typdéw
projektow - od prostych, przez cykliczne, po innowacyjne.
Kazdy zawiera strukture pracy i uktad dziatarn dopasowany
do charakteru projektu.

Czarny Zeszyt - rejestr decyzji,
problemoéw i zmian
Kompaktowe narzedzie do zarzagdzania tematami

~pomiedzy" - tymi, ktére nie mieszczg sie w
harmonogramie, ale mogg zatrzymac projekt.



Materiaty szkoleniowe

° Nagranie ze szkolenia

Po szkoleniu otrzymasz nagranie, ktore umozliwi Ci powrét do
omawianych tresci w kazdej chwili.

® Arkusz oceny "Przedawkowania
narzedzi"

Okreslisz jak bardzo rozproszone sg Twoje dziatania i gdzie
mozesz uprosci¢ swoje zycie.

° Plan wdrozenia systemu w zycie

Dostaniesz checkliste, ktéra pokaze Ci krok po kroku, jak zaczgc
i konsekwentnie wdrazac systemowe podejscie do narzedzi w
firmie.

o Praktyczne Checklisty

Te praktyczne narzedzia pomogg Ci krok po kroku wdrozy¢
omawiane elementy systemu.

° Lista argumentow

Specjalnie przygotowany dokument z listg argumentow, ktére
pomogg Ci przedstawic korzysci ptyngce z wdrozenia narzedzi w
Twojej firmie.

° Pliki .csv z catym systemem Dzwigni
Narzedziowej™ do ASANY

Dostepne tylko w opcji Premium! Caty system Dzwigni
Narzedziowej w formie plikdw .csv oraz instrukcje jak
zaimportowac je do swojego systemu.




Zapraszamy do kontaktu!
Melania Lesinska

797 590 887 melania.lesinska@leadership leadership-center.pl
-center.pl
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